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Satzung
der

AVW Immobilien AG

L.

Allgemeine Bestimmungen

§1

Firma, Sitz
Die Gesellschaft fiihrt die Firma
AVW Immobilien AG

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Hamburg-Rothenburgsort.

§ 2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens der Gesellschaft ist die Tatigkeit als Bautréger
sowie als Generalunternehmen und Generaliibernehmer von Bauobjekten, Ver-
waltung von fertig gestellten Immobilien, Beteiligung an gewerblichen Betrei-
berfirmen von Immobilien, sowie an Unternehmen des Dienstleistungsbereiches,
vorwiegend im Bereich der Seniorenbetreuung, des Hotelbetriebes, des Betriebes
von Krankenhiusern und Rehabilitationskliniken sowie alle damit zusammen-
hingenden  Geschifte.  Dazu  gehdren  auch  Geschifte nach

§ 34 ¢ Gewerbeordnung.

Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen und Geschéften berechtigt, die geeig-
net sind, den Gesellschaftszweck zu fordern. Hierzu gehSren auch die Errichtung
von Zweigniederlassungen im In- und Ausland sowie der Erwerb und die Errich-
tung von anderen Unternehmen bzw. die Beteiligung daran im In- und Ausland.
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Bankgeschifte im Sinne von § 1 des Gesetzes {iber das Kreditwesen sind ausge-

schlossen.

§3
Dauer der Gesellschaft und Geschiiftsjahr

Die Dauer der Gesellschaft ist nicht auf eine bestimmte Zeit beschrénkt.

Das Geschiftsjahr 1auft vom 1. Mai eines Jahres bis einschlieBlich zum 30. April
des Folgejahres. Das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2006 bis zum 30. April 2006
ist ein Rumpfgeschaftsjahr.

§4

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen Bundesanzeiger.
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IL.
Grundkapital und Aktien

§5
Hiohe und Einteilung des Grundkapitals

Das Grundkapital der Gesellschaft betréigt EUR 12.826.667,00 (in Worten: Euro
zwolf Millionen achthundertsechsundzwanzigtausendsechshundertsiebenund-

sechzig).

Das Grundkapital ist eingeteilt in 12.826.667 (in Worten: zwolf Millionen acht-
hundertsechsundzwanzigtausendsechshundertsiebenundsechzig) Stiickaktien
(Aktien ohne Nennbetrag).

Der Vorstand ist bis zum 2. November 2015 erméehtigt, das Grundkapital mit
Zustimmung des Aufsichtsrats um bis zu EUR 6.413.000,00 (in Worten: Euro
sechs Millionen vierhundertunddreizehntausend) durch einmalige oder mehrma-
lige Ausgabe neuer auf den Inhaber lautender Stiickaktien gegen Bar- oder Sach-
einlagen zu erhohen (Genehmigtes Kapital 2010). Der Vorstand ist weiterhin
erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht der
Aktiondre in den folgenden Fillen auszuschlieBen: '
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(a) Zum Ausgleich von Spitzenbetrégen;

(b)  soweit dies erforderlich ist, um den Inhabern der von der Gesell-
schaft oder Unternehmen, an denen die AVW Immobilien AG eine
unmittelbare oder mittelbare Mehrheitsbeteiligung hélt, begebenen
Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen ein Bezugsrecht
auf neue Aktien einzurdumen, wie es ihnen nach Austibung des
Options- bzw. Wandlungsrechts bzw. nach Erfiillung der Options-
bzw. Wandlungspflicht zustiinde;

(c) sofern die Kapitalethshung zur Gewdhrung von Aktien gegen
Sacheinlage zum Zweck des Erwerbs von Unternehmen, Beteili-
gungen an Unternehmen oder Unternehmensteilen oder sonstigen
Vermégensgegenstanden erfolgt;

(d)  sofern die Kapitalerhthung gegen Bareinlagen erfolgt und der auf
die neuen Aktien, fiir die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird,
insgesamt entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals 10% des
zum Zeitpunkt der Beschlussfassung bestehenden Grundkapitals
oder — sofern dieser Betrag niedriger ist — 10% des im Zeitpunkt
der Ausgabe der neuen Aktien bestehenden Grundkapitals nicht
itbersteigt und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsen-
preis der bereits bérsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der endgiil-
tigen Festlegung des Ausgabebetrages durch den Vorstand nicht
wesentlich im Sinne der §§ 203 (1) und (2), 186 (3) Satz 4 AktG
unterschreitet. Auf die vorgenannte 10%-Grenze werden alle eige-
nen Aktien angerechnet, die unter Ausschluss des Bezugsrechts
der Aktiondre gem#B § 71 (1) Nr. 8 Satz 5 i.V.m. § 186 (3) Satz 4
AktG nach dem 2. November 2010 verduBBert werden. Ferner wer-
den auf die vorgenannte 10%-Grenze diejenigen Aktien angerech-
net, die zur Bedienung von Wandel- bzw. Optionsschuldverschrei-
bungen mit Options- oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten aus-
gegeben werden, sofern die jeweiligen Schuldverschreibungen un-
ter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre gemdB § 186 (3)
Satz 4 AktG nach dem 2. November 2010 ausgegeben werden.

Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats den weiteren In-
halt der Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe aus dem Geneh-
migten Kapital 2010 festzulegen. Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fassung
der Satzung entsprechend der jeweiligen Ausnutzung des Genehmigten Kapitals
2010 anzupassen.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 6.413.000,00 (in Worten: EURO sechs
Millionen vierhundertunddreizehntausend) durch Ausgabe von bis zu 6.413.000
(in Worten: sechs Millionen viethundertunddreizehntausend) neuven, auf den In-
haber lautenden Stiickaktien bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2010). Die be-
dingte Kapitalerhshung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber von Op-
tions- oder Wandlungsrechten bzw. die zur Optionsaustibung oder Wandlung
Verpflichteten aus Options- oder Wandelschuldverschreibungen, die von der
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Gesellschaft oder einem Unternehmen, an dem die Gesellschaft unmittelbar oder
mittelbar mehrheitlich beteiligt ist, bis zum 2. November 2015 auf Grundlage
der Erméchtigung der Hauptversammlung vom 3. November 2010 ausgegeben
bzw. garantiert worden sind, von ihren Options- bzw. Wandlungsrechten Ge-
brauch machen, oder, soweit sie zur Optionsausiibung bzw. Wandlung verpflich-
tet sind, ihre Verpflichtung zur Optionsausiibung bzw. Wandlung erfiillen, so-
weit nicht andere Erfiillungsformen eingesetzt werden. Die Ausgabe der neuen
Aktien erfolgt zu dem nach MaBgabe des vorstehend bezeichneten Erméchti-
gungsbeschlusses jeweils zu bestimmenden Options- bzw. Wandlungspreis. Die
neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, in dem sie aufgrund
der Ausiibung von Options- oder Wandlungsrechten bzw. der Erfiillung von Op-
tions- oder Wandlungspflichten entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist er-
méchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Durchfithrung der bedingten Kapitalerhthung festzusetzen. Der Aufsichtsrat ist
erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem Umfang der Durchfiih-
rung der bedingten Kapitalerhhung zu dndern.

§6
Aktien

Die Aktien der Gesellschaft lauten auf den Inhaber.

Die Form der Aktienurkunden, der Gewinnanteils- und Erneuerungsscheine so-
wie von Schuldverschreibungen und Zins- und Erneuerungsscheinen bestimmt
der Vorstand. Ein Anspruch auf Einzel- oder Mehrfachverbriefung der Aktien ist
ausgeschlossen, soweit dies gesetzlich zuléssig und nicht eine Verbriefung nach
den Regeln einer Borse vorgeschrieben ist, an der die Aktien zum Handel zuge-
lassen sind. Die Gesellschaft ist berechtigt, gegen Kostenerstattung Aktienur-
kunden auszustellen, die einzelne oder mehrere Aktien verkérpern.

II1.
Der Vorstand

§7

Zusammensetzung des Vorstands

Der Vorstand besteht aus einem Mitglied oder aus mehreren Mitgliedern.
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Der Aufsichtsrat bestellt die Vorstandsmitglieder und bestimmt ihre Zahl. Er
kann stellvertretende Vorstandsmitglieder bestellen.

Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden des Vorstands sowie einen stellvertre-
tenden Vorsitzenden des Vorstands ernennen.

Der Aufsichtsrat kann eine Geschéftsordnung fiir den Vorstand erlassen. Erlésst
er keine Geschiftsordnung fiir den Vorstand, kann sich der Vorstand durch ein-
stimmigen Beschluss selbst eine Geschiftsordnung geben. Der Geschéftsvertei-
lungsplan des Vorstands bedarf der Zustimmung des Aufsichtsrats.

§8
Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vor-
standsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Ist nur ein Vor-
standsmitglied vorhanden, vertritt es die Gesellschaft allein.

Stellvertretende Vorstandsmitglieder stehen hinsichtlich der Vertretungsmacht
ordentlichen Mitgliedern gleich.

Der Aufsichtsrat kann einem, mehreren oder allen Vorstandsmitgliedern die Be-
fugnis zur Einzelvertretung einrdumen und/oder Befreiung von dem Verbot der
Mehrvertretung des § 181 BGB erteilen. Die Befugnis zur Einzelvertretung
und/oder die Befreiung von dem Verbot der Mehrvertretung des § 181 BGB
kann jederzeit widerrufen werden. § 112 AktG bleibt unbertihrt.

IV.
Aufsichtsrat

§9

Zusammensetzung, Amtsdauer, Amtsniederlegung und Abberufung

Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern und davon zu einem Drittel aus
Arbeitnehmervertretern.

Die Bestellung der Mitglieder des Aufsichtsrats erfolgt fiir die Zeit bis zur Been-
digung der Hauptversammlung, die iiber ihre Entlastung fiir das vierte Geschifts-
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jahr nach Beginn der Amtszeit beschliet. Das Geschéftsjahr, in dem die Amts-
zeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Die Hauptversammlung kann eine kiirzere
Amtszeit bestimmen. Die Bestellung eines Nachfolgers fiir ein vor Ablauf der
Amtszeit ausgeschiedenes Aufsichtsratsmitglied erfolgt fiir den Rest der Amts-
zeit des vorzeitig ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds, soweit die Hauptver-
sammlung die Amtszeit des Nachfolgers nicht abweichend festlegt.

Mit der Bestellung eines Aufsichtsratsmitglieds kann gleichzeitig ein Ersatzmit-
glied bestellt werden, das Mitglied des Aufsichtsrats wird, wenn das Aufsichts-
ratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit ausscheidet, ohne dass ein Nachfolger
bestellt ist. Das Amt eines in den Aufsichtsrat nachgeriickten Ersatzmitglieds er-
lischt, sobald ein Nachfolger fiir das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied be-
stellt ist, spitestens mit Ablauf der Amtszeit des ausgeschiedenen Aufsichts-
ratsmitglieds.

Die Mitglieder und die Ersatzmitglieder des Aufsichtsrats kénnen ihr Amt durch
eine unter Benachrichtigung des Vorsitzenden des Aufsichtsrats an den Vorstand
zu richtende schriftliche Erkldrung unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen
niederlegen. Die Moglichkeit zur Niederlegung des Amts mit sofortiger Wirkung
bei Vorliegen eines wichtigen Grundes bleibt unbertihrt. Die Abberufung eines
Aufsichtsratsmitglieds vor Ablauf seiner Amtszeit durch die Hauptversammlung
bedarf eines Beschlusses mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

§10
VYorsitzender und Stellverfreter

Der Aufsichtsrat wiihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellver-
treter. Die Wahl des Vorsitzenden und seines Stellvertreters erfolgt jeweils fiir
sich aus den Bestimmungen des § 9 Abs. 2 ergebende Dauer ihrer Amtszeit als
Aufsichtsratsmitglied. Die Wahl erfolgt unter dem Vorsitz des an Lebensjahren
dltesten anwesenden Mitglieds des Aufsichtsrats im Anschluss an die Hauptver-
sammlung, in der die Aufsichtsratsmitglieder bestellt worden sind, in einer ohne
besondere Einberufung stattfindenden Sitzung. Dasselbe gilt entsprechend fiir
den Fall der gerichtlichen Bestellung. Scheiden der Vorsitzende oder der Stell-
vertreter vor Ablauf der Amtszeit aus, hat der Aufsichtsrat unverziiglich eine
Neuwahl fiir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen vorzunehmen.

Der Vorsitzende ist erméchtigt, im Namen des Aufsichtsrats die zur Durchfiih-
rung der Beschliisse des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse erforderlichen
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Willenserkldrungen abzugeben sowie Erklérungen fiir den Aufsichtsrat entgegen
zu nehmen.

Die Rechte und Pflichten des Vorsitzenden werden im Falle seiner Verhinderung
durch seinen Stellvertreter wahrgenommen.

§11

Einberufung des Aufsichtsrats und Beschlussfassung

Der Aufsichtsrat soll in der Regel eine Sitzung im Kalendervierteljahr, er soll
zwei Sitzungen im Kalenderhalbjahr abhalten.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden unter Angabe
der Tagesordnung mit einer Frist von 7 Tagen schriftlich einberufen. Bei der Be-
rechnung der Frist werden der Tag der Absendung der Einladung und der Tag
der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Féllen kann der Vorsitzende die
Frist abkiirzen und miindlich, fernmiindlich, fernschriftlich, telegrafisch, durch
Telekopie oder per E-Mail einberufen.

Die Beschliisse des Aufsichtsrats werden regelm#fBig in Sitzungen gefasst. Be-
schlussfassungen auBerhalb von Sitzungen durch schriftliche, telegrafische, fern-
schriftliche oder durch Telefax oder per E-Mail zu tibermittelnde Stimmabgaben
sind zuléssig, wenn sich alle Mitglieder des Aufsichtsrats mit dieser Art der Ab-
stimmung einverstanden erklédren oder sich an ihr beteiligen. Beschliisse auf3er-
halb von Sitzungen werden vom Vorsitzenden schriftlich festgestellt und allen
Mitgliedern unverztiglich zugeleitet.

Uber jede Sitzung des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom
Vorsitzenden zu unterzeichnen ist. In der Niederschrift sind Ort und Tag der Sit-
zung, die Teilnehmer, die Gegensténde der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt
der Verhandlung und die Beschliisse des Aufsichtsrats wiederzugeben.

§12

Geschiiftsordnung des Aufsichtsrats und Anderungen der Fassung der Satzung
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Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschiftsordnung im Rahmen der gesetzlichen
Vorschriften und der Bestimmungen dieser Satzung geben.

Der Aufsichtsrat ist befugt, Anderungen der Satzung zu beschliefien, die nur
deren Fassung betreffen.




§ 13
Vergiitung des Aufsichtsrats

Die Hauptversammlung legt durch Beschluss die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder
fest. Die Vergiitung soll in einem angemessenen Verhéltnis zu den Aufgaben der Auf-
sichtsratsmitglieder und zur Lage der Gesellschaft stehen. Die Vergiitung ist zahlbar am
Tag nach der Hauptversammlung, in der die Mitglieder des Aufsichtsrats entlastet wer-
den. Einem wihrend des Geschiiftsjahres ausscheidenden Aufsichtsratsmitglied wird die

Vergiitung zeitanteilig gew#hrt.
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V.

Hauptversammlung

§ 14
Ort und Einberufung der Hauptversammlung

Die ordentliche Hauptversammlung wird innerhalb der ersten 8 Monate eines
jeden Geschiftsjahres abgehalten. Sie beschliefit insbesondere tiber die Verwen-
dung des Bilanzgewinns, die Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats
sowie iiber die Bestellung des Abschlusspriifers. AuBerordentliche Hauptver-
sammlungen sind einzuberufen, wenn es das Wohl der Gesellschaft erfordert,
sowie in den sonstigen durch Gesetz bestimmten Fallen.

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft, an einem deutschen
Borsenplatz oder in einer deutschen Stadt mit mehr als 250.000 Einwohnern
statt.

Die Hauptversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Das auf Gesetz
beruhende Recht anderer Organe und Personen, die Hauptversammlung einzube-
rufen, bleibt unberiihrt.

Die Einberufung erfolgt unter Mitteilung der Tagesordnung durch Bekanntma-
chung im elektronischen Bundesanzeiger. Sind Aktiondre der Gesellschaft na-
mentlich bekannt, so kann die Einberufung mittels eingeschriebenen Briefes an
die der Gesellschaft zuletzt bekannten Adressen der Aktiondre erfolgen.
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Die Hauptversammlung ist mindestens 30 Tage vor dem Tage der Versammlung
einzuberufen. Der Tag der Einberufung ist nicht mitzurechnen.

Sind alle Aktiondre erschienen oder vertreten, kann die Hauptversammlung -
soweit gesetzlich zuldssig - Beschliisse ohne Einhaltung der gesetzlichen oder
satzungsrechtlichen Bestimmungen iiber die Einberufung und Durchfithrung der
Hauptversammlung fassen, soweit kein Aktionér widerspricht.

§ 15

Teilnahme an der Hauptversammlung und Stimmrecht

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts
sind diejenigen Aktionsre berechtigt, die sich bei der Gesellschaft anmelden und
ihre Berechtigung nachweisen. Die Anmeldung muss der Gesellschaft unter der
in der Einberufung hierfiir mitgeteilten Adresse mindestens sechs Tage vor der
Versammlung zugehen. Der Tag des Zugangs ist nicht mitzurechnen.

Als Berechtigungsnachweis nach Absatz 1 ist ein in Textform (§ 126 b BGB) in
deutscher oder englischer Sprache erstellter besonderer Nachweis des Anteilsbe-
sitzes durch ein Depotfithrendes Kredit- oder Finanzdienstleistungsinstitut zu er-
bringen. Der Nachweis des Anteilsbesitzes hat sich auf den Beginn des 21. Tages
vor der Versammlung zu beziehen und muss der Gesellschaft unter der in der
Einberufung hierfiir mitgeteilten Adresse mindestens sechs Tage vor der Ver-
sammlung zugehen. Der Tag des Zugangs ist nicht mitzurechnen. Im Verhéltnis
zur Gesellschaft gilt fiir die Teilnahme an der Versammlung oder die Ausiibung
des Stimmrechts als Aktionér nur, wer diesen Nachweis erbracht hat.

Der Tag der Hauptversammlung ist bei Berechnung der Fristen nach Absatz 1
und 2 nicht mitzurechnen. Eine Verlegung von einem Sonntag, einem Sonn-
abend oder einem Feiertag auf einen zeitlich vorausgehenden oder nachfolgen-
den Werktag kommt nicht in Betracht. Die §§ 187 bis 193 BGB sind nicht ent-
sprechend anzuwenden.

Jede Aktie gewihrt in der Hauptversammlung eine Stimme.

Das Stimmrecht kann durch Bevollméchtigte ausgeiibt werden. Fiir die Voll-
macht ist die schriftliche Form erforderlich und gentigend. Werden von der Ge-
sellschaft benannte Stimmrechtsvertreter bevollméchtigt, so kann die Vollmacht
auch per Telefax oder auf einem von der Gesellschaft zu bestimmenden elektro-
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nischen Weg erteilt werden. Die Einzelheiten der Vollmachtserteilung werden
mit der Einberufung in den Gesellschaftsbléttern bekannt gemacht.

§ 16

Leitung, Beschlussfassung und Geschiiftsordnung der Hauptversammlung

Die Hauptversammlung wird vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates geleitet. Ist
dieser verhindert oder zur Leitung der Versammlung nicht bereit, wird die Ver-
sammlung durch seinen Stellvertreter geleitet. Ist keiner der vorgenannten zur
Leitung der Versammlung bereit oder sind beide verhindert, kann vom Vorsit-
zenden des Aufsichtsrats oder seinem Stellvertreter ein Versammlungsleiter be-
stimmt werden, welcher nicht Aktiondr der Gesellschaft sein muss. Ist weder der
Vorsitzende des Aufsichtsrats noch sein Stellvertreter anwesend und wurde von
diesem auch kein Versammlungsleiter bestimmt, so er6ffnet der &lteste anwe-
sende Aktiondr die Versammlung und l4sst von ihr mit der Mehrheit der abgege-
benen Stimmen einen Versammlungsleiter wéhlen.

Der Leiter der Hauptversammlung bestimmt die Reihenfolge, in der die Gegen-
stinde der Tagesordnung verhandelt werden, sowie die Art und Reihenfolge der
Abstimmung. Der Versammlungsleiter kann das Rede- und Fragerecht der Akti-
onére zeitlich angemessen beschrénken. .

Sind die Aktien der Gesellschaft nicht an einer Borse zum Handel zugelassen,
reicht statt einer notariell aufgenommenen Niederschrift tiber die Verhandlung
und die Beschliisse eine vom Versammlungsleiter zu unterzeichnende Nieder-
schrift aus, wenn keine Beschliisse gefasst werden, fiir die das Gesetz eine %
oder groflere Mehrheit bestimmt.

Die Hauptversammlung fasst ihre Beschliisse, soweit nicht das Gesetz zwingend
etwas anderes vorschreibt, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Sofern das Gesetz auBer der Stimmenmehrheit eine Kapitalmehrheit vorschreibt,
geniigt die einfache Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grund-
kapitals, es sei denn, das Gesetz schreibt zwingend etwas anderes vor.

Die Hauptversammlung kann sich nach Maf3gabe des Gesetzes und dieser Sat-
zung eine Geschéftsordnung geben.
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VI

Jahresabschluss und Gewinnverwendung

§17
Jahresabschluss und Lagebericht

Der Vorstand hat den Jahresabschluss (Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrech-
nung und Anhang) und den Lagebericht fiir das vergangene Geschéftsjahr inner-
halb der gesetzlichen Fristen aufzustellen und diese Unterlagen nach ihrer Auf-
stellung unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen. Ist der Jahresabschluss und
ein etwaiger Lagebericht durch einen Abschlusspriifer zu priifen, sind diese Un-
terlagen mit dem Priifungsbericht des Abschlusspriifers unverziiglich nach Ein-
gang des Priifungsberichts dem Aufsichtsrat vorzulegen. Zugleich mit dem Jah-
resabschluss hat der Vorstand dem Aufsichtsrat den Vorschlag, den er der
Hauptversammlung fiir die Verwendung des Bilanzgewinns machen will, mitzu-

teilen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht des Vorstandes und
den Vorschlag fiir die Verwendung des Bilanzgewinnes zu priifen und {iber das
Ergebnis der Priifung schriftlich an die Hauptversammlung zu berichten. Er hat
seinen Bericht innerhalb eines Monats nach Zugang der Unterlagen dem Vor-
stand zuzuleiten. Billigt der Aufsichtsrat nach Priifung den Jahresabschluss, so
ist dieser festgestellt, sofern nicht Vorstand und Aufsichtsrat beschliefen, die
Feststellung des Jahresabschlusses der Hauptversammlung zu tiberlassen.

§18

Riicklagen und Gewinnverwendung

Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so kénnen sie Betra-
ge bis zur Hilfte des Jahresiiberschusses in andere Gewinnriicklagen einstellen.
Dabei sind Betriige, die in die gesetzliche Riicklage einzustellen sind, und ein
Verlustvortrag vorab vom Jahresiiberschuss abzuziehen.
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Wird der Jahresabschluss durch die Hauptversammlung festgestellt, weil eine
Billigung durch den Aufsichtsrat nicht erfolgt ist oder der Vorstand und Auf-
sichtsrat beschlossen haben, dass die Feststellung durch die Hauptversammlung
erfolgen soll, so sind 10 % des Jahresiiberschusses solange in die anderen Ge-
winnriicklagen einzustellen, wie die anderen Gewinnriicklagen die Hélfte des
Grundkapitals nicht iibersteigen oder soweit sie nach der Einstellung die Hélfte
des Grundkapitals nicht {ibersteigen wiirden. Dabei sind Betrége, die in die ge-
setzliche Riicklage einzustellen sind, und ein Verlustvortrag vorab vom Jahres-

abschluss abzuziehen.

Die Hauptversammlung beschlieBt tiber die Verwendung des Bilanzgewinns. Sie
ist an den festgestellten Jahresabschluss gebunden.

Die Hauptversammlung kann neben oder anstelle einer Barausschiittung auch
eine Ausschiittung von Sachwerten beschlieBen, wenn es sich bei den auszu-
schiittenden Sachwerten um solche handelt, die auf einem Markt im Sinne von
§ 3 Abs. 2 Aktiengesetz gehandelt werden.

VIIL.

Schlussbestimmungen

Der durch die Griindung entstehende Gesamtaufwand (Griindungskosten: Notar-
und Gerichtskosten sowie Kosten des Griindungspriifers) betrdgt ca.
19.221,50 DM.

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Satzung ganz oder teilweise unwirksam
sein oder werden oder sollte diese Satzung eine Liicke aufweisen, soll dies die
Giiltigkeit der iibrigen Bestimmungen der Satzung nicht beriihren. In einem sol-
chen Falle soll an die Stelle der unwirksamen oder fehlenden Bestimmung eine
solche treten, wie sie verniinftiger Weise vereinbart worden wére, wenn beim
Abschluss der Satzung die Unwirksamkeit bzw. das Fehlen der betreffenden Be-
stimmung bekannt gewesen wire.




